INSTITUTIA PUBLICA ,,OFICIUL NATIONAL AL VIEISI VINULUI”
Angajeaza:

Specialist/specialista principal(2) in marketing (responsabil de marketing strategic si
comunicare)

A

IP ,,Oficiul National al Viei si Vinului”, in calitatea sa de autoritate competenta in implementarea
politicii statului in sectorul vitivinicol si asigurarea dezvoltarii durabile a acestuia, anuntd concurs
pentru ocuparea functiei de Specialist/specialista principal(d) in marketing (responsabil de
marketing strategic si comunicare).

Scopul general al functiei: este de a dezvolta si implementa strategii eficiente de marketing si
comunicare care sa sustind obiectivele organizationale pe termen lung. Acesta implica
coordonarea activitatilor de marketing pentru a creste vizibilitatea brandului, a atrage si fideliza
clienti, si a imbunatati pozitionarea pe piata.

Concursul pentru selectarea candidatilor la functia de Specialist/specialista principal(a) in
marketing (responsabil de marketing strategic si comunicare) se realizeazi in doua etape:

1. Competitia dosarelor
2. Interviul
Descrierea postului:

] Asigura realizarea aactivitatilor de identificare, organizare si gestionare eficienta a procesului
de comunicare interna si externa;

I Mentinerea contactelor si comunicarea eficienta cu reprezentantii mass-media;
1 Asigura cresterea vizibilitatii institutiei si activitatilor efectuate;

"1 Administreaza logisticii actiunilor de comunicare;

"1 Asigura respectarea prevederilor sistemului de management al ONV'V.
Cerinte fata de candidat:

") Studii: superioare preferabil iIn domeniul marketing, stiinte ale comunicarii, PR si relatii
publice, tehnologiilor in viticulturd si vinificatie, managementului, economiei sau alte
studii relevante;

se considerd un avantaj — studii de masterat in marketing si stiintele comunicarii.
1 Experientd profesionald: minim 3 ani la un post similar;
se considera un avantaj — activitatea intr-o companie vinicola;
"1 Cunoasterea cadrului regulatoriu (RM, UE) din domeniul vinicol;
" Cunoasterea calculatorului la nivel avansat;
1 Cunostinte aprofundate despre mecanismele si mijloacele de comunicare electronica.

1 Sa detina cetatenia Republicii Moldova si domiciliu stabil in Republica Moldova;



1 Sa cunoasca limba romana, limba engleza (scris si vorbit), se considera un avantaj
cunoasterea incd a unei limbi strdine de circulatie internationala;

1 Sa dispuna de capacitate deplind de exercitiu;
1 Cunostinte IT, Word, Excel, Power Point, Internet;
"1 Sa intruneasca calitati profesionale si capacitati organizatorice;

1 Sa dispuna de abilitati de lucru cu informatia, analiza, consultare, instruire, prezentare,
comunicare eficient3;

"1 Capacitate de a respecta termene restranse;
1 Aptitudini interpersonale si capacitati de lucru atat in echipa cat si individual;

") Comunicare verbald si in scris, organizare, luare a deciziilor, analizd si sinteza, elaborare a
documentelor normative si de politici, argumentare, prezentare, instruire, motivare, solutionare
de probleme, aplanare de conflicte, planificare, lucru eficient in echipa si independent,
adaptabilitate;

1 Onestitate, flexibilitate, obiectivitate, diplomatie, disciplina, responsabilitate, creativitate,
spirit de initiativa, rezistenta la efort, tendinta spre dezvoltare profesionala continua.

Institutia garanteaza:

J salariu motivant;

"1 spor de performanta;

"] telefonie mobilad asigurata;

"I colectiv tanar, amabil si sociabil;
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Documente ce urmeaza a fi prezentate:
(] CV-ul candidatului;
0 Scrisoare de motivare;

"I Copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala.

Toti candidatii interesati de acest post vacant sunt rugati sa transmita documentele
solicitate la adresa hr@wineofmoldova.com, pana la data de 08.07.2024

Vi rugim sa mentionati in titlul e-mail-ului denumirea functiei.



